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本报讯（通讯员 贺聪聪 记者 原
梓峰）7月5日，永辉超市北京丰科万达

广场店正式完成“学习胖东来”模式调

改，以全新姿态开门迎客。作为丰台区

第二家、北京市第九家自主调改门店，

该店紧密围绕“一刻钟便民生活圈”核

心定位，针对夏季消费需求精准优化商

品结构和服务场景，为周边办公人群及

社区居民打造清凉便捷的品质生活空

间。开业首日，不少消费者专程前来体

验，在丰台科技园工作的刘女士表示：

“货架矮了，过道宽了，午休来这逛逛很

舒服，刚刚是吃了饭来的，晚上我再来

一趟，买完到家就开饭！”

商品革新
夏季鲜食矩阵激活夏夜经济

调改后的卖场以“鲜度、鲜食、鲜

味”为三大支点，深度匹配办公人群及

家庭暑期需求。

生鲜区成为最大亮点——水果区

庞各庄西瓜堆成翠绿小山，龙泉驿水

蜜桃散发甜蜜香气，宁夏硒砂瓜与广

西桂味荔枝组成“南北双鲜”组合，果

切区依旧诱人，严格执行“468鲜度管

理”，超4小时8折、6小时6折、8小时

下架；蔬菜区不仅民生蔬菜在线，来自

南方的“水八仙”也鲜嫩上市，为北京

市民的夏日餐桌带来莲藕排骨汤、清

炒茭白等清爽时令选择；肉禽区潮汕

牛肉、黑猪肉等优质肉品提供免费切

丝、绞肉服务；水产区鲜活帝王蟹、波

士顿龙虾、小龙虾等在透明水池中翻

腾，提供分切、打氧等服务，三文鱼冷

藏柜面积大幅扩大。

胖东来专区和永辉自有品牌专区

百余款明星商品集中亮相，DL葡萄汁、

燕麦脆、精酿啤酒与永辉优选桃汁、咏

悦汇小酌、茉莉花茶、精酿啤酒等组成

清凉饮品矩阵，吸引年轻顾客驻足选

购。烘焙区核桃满满乳酪面包、“丰收

的喜悦”欧包等全部在线，黑金核桃满

满、菠菜核桃满满、“丰收的喜悦之菌

菇多多”欧包等新晋热门单品健康出

炉；熟食区聚焦“免开火”场景，胖东来

同款麻辣牛肉条、炸鸡、捞汁海鲜、凉

拌菜等开胃凉食占比大幅提升，网红

单品小甜肠、九多去骨猪蹄，以新鲜度

和低盐配方受到追捧，特色烤鸭、大红

门熟食等商品应有尽有，成为家庭夏

日佐餐、消暑开胃的热门选择。预穿

烤串套装搭配一次性用具，满足即买

即烤需求，轻松组成“夏日轻户外”解

决方案，让忙碌的京城上班族下班后

也能轻松在家门口实现“撸串自由”。

场景服务
细节升级构筑便民生活枢纽

步入卖场，3米宽主通道与 1.6米

低矮货架营造通透空间，推婴儿车的

顾客也能轻松并行无阻。服务台升

级30多项便民设施：免费菊花茶补给

站解决暑渴上火之忧，血压仪、爱心

药箱守护健康，1 小时免费充电宝应

急续航……商品加工区持续深化“精

耕细作”——肉禽案台提供定制化分

切，水产区坚持“控水称重、打氧助鲜”

标准，鲜果区提供切块、开壳等服务。

一位老人满意地表示：“想切成厚点的

片，这小伙子二话不说就给切好了！”

员工服务积极性也显著提升，薪资

提升与带薪年休假制度激发团队热情。

水果区员工主动讲解荔枝冷藏保存技

巧，肉禽区员工提供免费加冰服务，收

银员针对生鲜冷藏产品使用保温袋打

包并提醒加冰位置，“夏季食材存储指

南”成为新的服务标配。门店的温度还

体现在员工的幸福指数提升上，门店为

收银员、称重员等配备了专用座椅，新

增员工休息室、更衣室，一线员工综合

薪资提升30%左右，工作时长平均每

天不超过8小时，满一年享10天带薪年

休假。这些改变转化为更温暖的服务。

“待遇好了，现在干劲十足！”员工边检

查商品边摆上货架说，“您看，这些定向

种植产品上的二维码，扫描就能看到种

植信息，上面果蔬的农残检测结果都有

展示，放心买！”

717好吃节
国民品质消费盛宴火热进行中

正值永辉超市年度品牌盛典“717

好吃节”，丰科万达广场店依托全国超

百家调改门店势能，跟其他门店一起

为京城消费者奉上夏日专属体验。活

动以“好品质、好好吃”为双引擎，在

“好好逛、好品牌、好品质、好好吃”四

大维度，通过年轻化场景设计、沉浸式

体验专区，永辉将传统卖场进化为“品

质生活美学空间”。同时，依托深度供

应链优势，永辉联合超100家核心品牌

反向定制新品，并启动孵化“100个亿

元级品质单品”战略计划，进一步夯实

“优质平价”的民生价值主张。

7月9日—20日活动期间，集结超

100款潜力新品与核心爆品，点亮夏日

餐桌：主打高性价比，明星商品包括即

烹即享的小龙虾尾、清爽开胃的凉皮套

餐、永辉自营烘焙品牌YHBakery的明

星单品提拉米苏等，助力消费者轻松实

现“一次逛买，美味全收”；还通过主题

IP馆巡游与宝藏逛吃路线两大核心玩

法，为消费者带来可逛、可玩、可分享的

沉浸式社交体验。“我都看好了，生日蛋

糕到时候就提前来订这个提拉米苏蛋

糕，我就是7月17日生日，半价！”推着

购物车的马小姐兴奋地说。

区商务局相关负责人指出：“永

辉调改店对生鲜标准化、服务人性

化的探索，为区域商业升级和服务

首都市民高品质生活提供了重要实

践参考。”

丰台第二家“胖东来模式”超市迎客

本报讯（特约记者 鹿杨）“慢工出

细活，刺绣讲究的就是耐心和细心，千

万不能心急。”在石榴庄街道综合文化

中心二层活动室里，江选民戴着眼镜，

聚精会神地指导社区里的老姐妹穿针

引线、描花绣朵。

在她的身后，数十件刺绣作品栩

栩如生：姹紫嫣红的花篮、金灿灿的石

榴树、形态各异的耳坠……作为非遗

代表性传承人，江选民扎进社区教学，

一晃就是3年。每周四下午两点，是

刺绣课的开课时间，不大的社区活动

室里足足挤了30来人，其中既有老学

员，也有第一次上课的新人。

面对新学员，江选民不厌其烦地

从穿线和平绣的基本功开始教，“上针

下，左手抽，右针拨，一针下去一朵

花”，简简单单的十六字口诀，帮助大

家快速上手。

而对待老学员，她的要求会更高一

些。“绣动物最考验功底，得一层一层地

将细线叠加起来，才能呈现出毛茸茸的

效果。”最近的一堂课上，老学员肖阿姨

总也绣不出小狗毛发的质感，江选民一

边为其讲解要领，一边拿起针线示范。

银白色的细针在她手中一出一进，不一

会儿，飘逸的毛发便跃然布面。

江选民是苗族人，老家在湖北。

她的母亲是当地有名的“绣娘”，耳濡

目染，她十几岁时也成了苗绣能手。

之后的二十年间，她辗转于苏州、北京

多地拜师学艺，不仅精进了苗绣、楚绣

技艺，还掌握了“四大名绣”（苏绣、湘

绣、粤绣和蜀绣）。

“一根头发丝粗的线，要分成7股

来绣。眼睛充血、手指被扎得流血的

时候常有。”做这一行非常辛苦，江选

民不仅没想过放弃，还越绣越有瘾。

2010年，她创新将“四大名绣”混合起

来，创作出了厚度达5厘米的立体刺

绣《活体龙》，43600多枚鳞片、栩栩如

生的海浪，在不同角度看会呈现不同

的色泽。这幅作品已被大英博物馆收

藏，让中国刺绣艺术被世界看到。

如今，回到社区，江选民退而不休，办

起了刺绣课。“闺女儿子都让我别干了，我

就是放不下这一针一线。”江选民说，她要

用自己的方式把传统文化传承下去。

苏颖，女，1986年出生，现任新发

地村社区卫生服务站办公室主任。

自幼沐浴在父母淳朴教育的阳光下，

她不仅在邻里间树立了听话孝顺的

典范，更在工作中以爱岗敬业、孝老

爱亲的精神赢得了众多荣誉。2012

年和2023年，她获得新发地村“先进

工作者”的殊荣，同时，2023年，她还

荣获了“好儿媳”的光荣称号。

苏颖深信，孝顺并非空洞的言辞，

而是应当融入生活一点一滴的细节之

中。作为儿媳、妻子和母亲，她以满腔

的爱心和责任感，倾尽全力做好每一

个角色。在她看来，尊敬老人不仅是

一项坚守的原则，更是作为晚辈义不

容辞的责任。结婚16年来，她孝顺公

婆赢得了街坊四邻的一致好评，成为

大家口中的好儿媳。

苏颖不仅悉心照顾公婆的饮食起

居，还十分关注他们的身体健康，定期

陪伴他们去医院体检。同时，她注重

培养子女的孝道意识，经常讲述尊老

爱幼的故事，教育孩子们尊敬和关爱

老人。在她的言传身教下，家庭充满

了爱与温暖，孩子们也学会了感恩和

回报。

在辅导两个孩子的功课时，苏颖

总是耐心倾听他们的疑惑，认真解答

每一个问题。她不仅关注孩子们的

学习成绩，更注重培养他们的学习习

惯和独立思考能力。面对与公婆在

孩子教育上的分歧，她总能保持冷静

与理智，尊重公婆的意见，通过深入

交流和讨论达成共识。她的智慧和

包容让家庭关系更加和谐融洽。

2022年寒冷的岁末，苏颖的公公

被诊断出患有面瘫。这是公公年轻

时劳作落下的旧疾复发，且病情严

重。面对这一突如其来的打击，苏颖

没有退缩。三年多来，她白天忙于单

位的后勤工作，晚上则默默照顾公

公。她陪公公去医院看病，仔细倾听

医生的建议，积极寻找有效的治疗方

法。她还为公公准备营养丰富的饭

菜，时常为他按摩面部肌肉以缓解不

适。每当公公情绪低落时，她都会耐

心安慰他，给予他无尽的支持与鼓

励。经过不懈的努力与坚持，公公的

面瘫终于有了明显的改善。他的脸

上逐渐恢复了往日的笑容，生活也重

新步入了正轨。公公感慨地说：“要

不是我这儿媳妇不厌其烦地照顾我、

四处求医看病、找药方，还时常安慰

我，我的病不会好得这么快。她虽是

我的儿媳妇，但在我心里早已胜似亲

闺女。”每当谈及此事，老人的脸上都

洋溢着幸福的笑容。

苏颖表示，孝顺其实并不复杂，

只要用真心去对待老人，用行动去诠

释孝道。她用自己的言行诠释了孝

顺的深刻含义，成为一个美德的典

范。她的故事激励着更多的人去关

注家庭、关爱老人、传承孝道文化。

丰台好人

孝顺其实并不复杂，只要用真心去对待老人，用行动去诠释孝道。好人 说

各大名绣样样通 飞针引线绣乾坤

她的绣品被大英博物馆收藏

苏颖：“好儿媳”的温情人生

好人故事

本报讯（通讯员 赵湘雯）近日，

云岗街道深化“丰台·学子回家”全域

人才理念，创新启动第二期“云青实

践营”项目，通过构建“选题申领—组

团攻坚—成果转化”三阶段闭环机

制，形成全链条工作体系，致力于培

育可复制的创新成果。

此次“云青实践营”项目不仅吸

引了街道36名年轻干部踊跃参与，

更汇聚了来自清华大学、中国农业大

学等11所中外高校的13名专家教授、

24名学子。各方力量将围绕云岗地

区发展难题，开展为期五个月的深度

实践探索。

结合云岗生态航天城建设目

标，云岗街道系统梳理了当前发展

中的重点难点，明确了七大领域问

题。在智慧农业领域，团队将依托

张家坟村特色资源，以产业融合为

突破口，探索智慧观光、生态休闲、

研学教育等多元业态的落地路径，

推动传统农业向现代化、多元化转

型；在航天精神传承方面，团队将深

挖云岗作为中国航天发源地的历史

底蕴，通过整理口述史、组建宣讲

团、开发航天科普课程等方式，系统

推进云岗地区航天精神谱系化研

究。在集体产业发展板块，团队将

围绕地铁 1号线支线后吕村站周边

产业指标，紧密对接航天产业链上

下游需求，探寻村集体产业与航天

经济协同发展的有效策略；在交通

综合治理板块，团队将结合区域路

网现状，从优化信号灯配时、增设非

机动车道、完善智慧交通系统等维

度制定可行性方案；在文旅资源开

发板块，团队将整合镇岗塔、云岗森

林公园、张家坟村智慧农业园等资

源，规划“千年镇岗塔多彩航天城”

文旅线路，并开发沉浸式研学项目。

此外，在康养乐园与长寿小镇建设

板块，团队将深入调研不同年龄段

老年人需求，探索“党建+健康”服务

模式融入社区治理的新路径；在央

产老旧小区提质更新板块，团队将

着重梳理政策案例，研究政企协同

机制，为楼房改造与社区服务升级

提供切实可行的解决方案。各团队

将通过实地走访、数据分析与案例

研讨，稳步推进可落地实施方案的

形成。

作为云岗街道年轻干部赋能计

划的核心载体，此次“云青实践营”项

目创新实施“双导师制”，由街道班子

成员担任实践导师，凭借丰富的基层

经验指导开展实际工作，高校专家担

任理论导师，提供理论和学术支持，

同时搭配街道正科级干部担任指导

员，形成“三位一体”指导体系，对课

题开题、推进、评估进行全流程精细

化管理，确保课题研究实现理论路径

与实践效果的双突破。

云岗街道启动第二期
“云青实践营”项目

学子回家丰台·

2025年“学子回家”活动已经

正式起航，为落实“学子回家”系列

活动，进一步推动高水平人才高地

建设，助力人才与机会“双向奔

赴”，丰台区人力社保局归集了一

批就业、实习、见习岗位，助力学子

高质量就业。

更多就业见习详情可扫描右侧

小程序或二维码，也可搜索“丰台人

社”公众号，选择“职通丰台”，点击“找

补贴”，进入“政策解读”里的“就业见

习”模块。更多见习机会等你发现！

就业、实习、见习岗位
扫码一键直达


