北京市丰台区退役军人事务局(本级）

2023年部门预算情况说明

一、部门情况

（一）部门机构设置、职责
北京市丰台区退役军人事务局(本级)为行政单位，设有办公室、双拥科、移交安置科。
单位职责主要为：

1. 负责退役军人思想政治、管理保障和安置优抚等工作政策法规的组织实施；

2. 负责军人转业干部、复员干部、退役士兵的移交安置工作；

3. 贯彻落实全区军队转业干部、退役士兵、随军家属及随调家属安置办法及安置计划并组织实施；

4. 负责退役军人教育培训、优待抚恤等工作；

5. 负责自主择业军队转业干部服务管理、待遇保障等工作；

6. 组织指导拥军优属活动，承担审核、报批、褒扬革命烈士工作，负责优抚对象的抚恤。

共包含行政单位1个（含行政执法机构0个），事业单位0个。
（二）人员构成情况

北京市丰台区退役军人事务局（本级）部门行政编制13人，实际12人；
北京市丰台区退役军人服务中心：事业编制19人，实际17人；聘用人员（公安系统文职人员、公安系统辅警人员、公安系统交通协管员、法院聘任书记员、聘用制司法警察、其他聘用人员--临时工）0人。

离退休人员2人，其中：离休0人，退休2人。

（三）本预算年度的主要工作任务
1、行政机关、事业单位人员工资及日常运转经费；

2、优抚人员定期抚恤及节日慰问等经费；

3、随军家属安置及培训等经费；

4、军转干部安置及各项生活补助经费；

5、退役士兵安置及就业补助经费；

6、行政、事业单位人员住房保障经费。

二、收入预算说明

2023年收入预算46340.715922万元，比2022年41024.725480万元增加5315.990442万元，增长12.96%。其中：本年财政拨款收入46340.715922万元，比2022年41024.725480万元增加5315.990442万元；本年其他资金收入0万元,与2022年持平0；上年结转结余资金0万元,与2022年持平。

三、支出预算说明

（一）基本支出预算1067.240134万元，占总支出预算2.30%，比2022年 879.502980万元增加187.737154万元，增长21.35%，增长原因为人员增加。

（二）项目支出预算45273.475788万元，比2022年40145.222500万元增加5128.253288万元，增长12.77%，部门预算项目主要为病故军人一次性抚恤金、优抚对象补助经费、义务兵优待金、退役士兵安置补助经费、随军家属安置补助经费等。

（三）事业单位经营支出0万元。

（四）上缴上级支出0万元。

（五）对附属单位补助支出0万元。

四、部门"三公"经费财政拨款预算说明

（一）"三公经费"的单位范围

北京市丰台区退役军人事务局（本级）因公出国（境）费用、公务接待费、公务用车购置和运行维护费开支单位包括0个所属单位。

（2） "三公经费"财政拨款情况说明

2023年"三公经费"财政拨款预算0万元，比2022年"三公经费"财政拨款预算减少0万元。其中：

1.因公出国（境）费用。2023年预算数0万元，比2022年预算数0万元减少0万元，主要原因：无此项支出。

2.公务接待费。2023年预算数0万元，比2022年预算数0万元减少0万元，主要原因：无此项支出

3.公务用车购置和运行维护费。2023年预算数0万元，主要原因：无公务用车。
五、其他情况说明

（一）部门政府采购预算说明

    2023年北京市丰台区退役军人事务局（本级）政府采购预算总额14.60万元。

（二）政府购买服务预算说明

 2023年北京市丰台区退役军人事务局（本级）政府购买服务预算总额32.104万元。
（三）机关运行经费情况说明

    2023年北京市丰台区退役军人事务局（本级）1家行政单位以及0家参公管理事业单位的机关运行经费财政拨款预算54.779535万元。

机关运行经费：是指行政单位（含参照公务员法管理事业单位）使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

（四）项目支出绩效目标情况说明  

2023年，北京市丰台区退役军人事务局（本级）填报绩效目标的预算项目40个，占本年预算项目40个的100%。填报绩效目标的项目支出预算45273.475788万元，占本部门全部项目支出预算的100%。（注：不含基本支出）

（五）重点行政事业性收费情况说明

本部门2023年无重点行政事业性收费。

（六）国有资本经营预算财政拨款情况说明

本部门2023年无国有资本经营预算财政拨款安排的预算。
（七）国有资产占有使用情况说明

截止2022年底，本部门（包括各下属单位）固定资产总额100.205038万元，其中：车辆0台，0万元；单位价值50万元以上的通用设备0台（套）、0万元，单位价值100万元以上的专用设备0台（套）、0万元。

（8） 其他事项说明

    无
六、名词解释
预算：指遵循统筹兼顾、勤俭节约、量力而行、讲求绩效和收支平衡的原则编制，经法定程序审核批准的国家年度集中性财政收支计划。政府的全部收入和支出都应当纳入预算，地方各级预算一般不列赤字。

一般公共预算：对以税收为主体的财政收入，安排用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机构正常运转等方面的收支预算。

部门预算:指与财政部门直接发生预算缴、拨款关系的国家机关、社会团体和其他单位，依据国家有关法律、法规规定及其履行职能的需要编制的本部门年度收支计划。部门预算的实施，严格了预算管理，增加了政府工作的透明度，是防止腐败的重要手段和预防措施之一。
政府采购: 指各级国家机关、事业单位和团体组织，使用财政性资金采购依法制定的集中采购目录以内的或者采购限额标准以上的货物、工程和服务的行为。政府采购是规范财政支出管理和强化预算约束的有效措施。
预算绩效管理：指在预算管理中融入绩效理念，将绩效目标设定、绩效跟踪、绩效评价及结果应用纳入预算编制、执行、监督全过程，以提高预算的经济、社会效益为目的的管理活动。预算绩效管理是一种以资金使用绩效为导向的预算管理模式，要求政府部门不断改进服务水平和质量，有效提高财政资金使用效益，并成为实施行政问责制和加强政府效能建设的重要抓手，是政府绩效管理的重要组成部分。

