
项目支出绩效自评表
（2023 年度）

项目名称
金融办北京丽泽金融商务区博士后（青年英才）创新实践基地人才管理办公室工

作经费

主管部门 区金融办 实施单位 区金融办

项目负责人 原春艳 联系电话 63258457

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 39.84 39.84 39.84 10 100% 10

其中：当年财政
拨款

39.84 39.84 39.84 — 100% —

上年结转
资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

做好丽泽创新实践基地的日常管理工作。为丽泽引进
和培养高层次人才，做好各项政策的宣传工作，营造
集聚氛围，促进金融人才集聚，推动金融业发展。

项目经费支出 39.84 万元，用于支
付北京丽泽金融商务区博士后（青
年英才）创新实践基地人才管理办

公室工作人员工资。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度
指标
值

实际
完成
值

分值 得分
偏差原因
分析及改
进措施

产出指
标

数量指标

丽泽创新实验基地人才
管理办公室通过社会招
聘方式聘请 4 名工作人
员。

已完
成

已完
成

20 20

质量指标

推动企业产学研结合项
目；积极组织相关培训；
提升企业竞争力，同时
提升区域企业家对资本
市场的认知力。

已完
成

已完
成

10 10

时效指标 按月支付人员工资
已完
成

已完
成

20 20

效益指
标

经济效益
指标

加快金融产业聚集
达到
预期
值

达到
预期
值

10 10

社会效益
指标

助力企业依托高层次人
才，实现更好更快的发
展

达到
预期
值

达到
预期
值

10 10

可持续影
响指标

提升丽泽金融商务区品
牌效应及影响力

达到
预期
值

达到
预期
值

10 10

满意度
指标

服务对象
满意度标

工作人员满意率达
100%

满意 满意 10 10

总分 100 100


