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本报讯（特约记者 徐彦琳）9月 8

日，丰台区教育大会在北京市第十二

中学召开。会议正式发布《丰台区贯

彻 落 实〈教 育 强 国 建 设 规 划 纲 要

（2024—2035年）〉及北京市实施方案

的若干措施》（以下简称《若干措施》），

并推出“五育并举”与领军教师培养

两项三年行动方案，形成“1+2”政策体

系，系统性、一体化推进区域教育改

革发展。北京市委教育工委副书记、

北京市教委主任李奕，区委书记王少

峰，区委副书记、区长张艳林，区政协

主席李岚，区委副书记蒋达峰出席。

《若干措施》系统规划了大思政格

局构建、五育融合、基础教育优质均

衡、高校协同、高水平教师队伍建设及

数字化赋能等重点任务。特别是在优

质资源供给方面，丰台将加快新优质

学校建设，完善学区集团机制，推动教

师交流轮岗，实施薄弱校提升，探索小

班化教学和特教体系构建。高中阶段

则以科技高中为重点，推动分类教育

发展，打造科学教育品牌。同时，依托

集团化办学和创新学院等平台，推进

贯通培养，加强与高校、科研院所及企

业合作，开设大学先修和前沿科技课

程，系统支持创新人才成长。

为推动政策落地，丰台还同步推

出两个专项行动方案。“五育并举”方

案构建德智体美劳全面培养的教育生

态，通过“行走的思政课”、“学练赛一

体化”体育改革、“丰沁润美”艺术行

动、劳动教育“一校一清单”、心理健康

“双顾问”机制等特色举措，推动融合

育人；领军教师培养方案则创新“数据

画像”评估、分层激励机制与“特级教

师工作室”孵化机制，计划三年内培养

形成400人左右的领军型教师团队，

强化教育人才支撑。

会上，丰台教育高等研究院正式

揭牌成立。研究院依托北京师范大学

教师教育研究中心建立，由北京师范

大学教育学部部长朱旭东担任专家委

员会主任。研究院立足“高端人才汇

聚、高水平学术研究、高标准教育服务、

高度开放合作、高瞻远瞩未来视野”的

定位，计划通过2—3年时间，建设成为

丰台区教育科研成果转化和教师专业

成长的重要孵化器，并培养 10—15名

在全国具有影响力的卓越教师教育

者。现场，丰台区人民政府与首都经

济贸易大学签署了全面合作协议，双

方将在党建引领、联合科研、教育协

同、人才共育及学生实习就业等领域

深化合作。

“本次教育大会推出的《若干措

施》与配套方案，进一步细化了全区教

育强国建设的‘施工图’和‘任务清单’。”

王少峰表示，丰台区将更加积极主动

作为，锚定首都教育强区这一发展目

标，持续深化教育改革创新，打造教育

高质量发展的“丰台模式”，为建设教

育强国首善之区、更好服务新时代首

都发展贡献力量。

《若干措施》的提出对于基层中小

学校来说意味着什么？北京十一学校

丰台小学书记、校长曹君告诉记者，

《若干措施》提出的方向和规划，为学

校落实《教育强国建设规划纲要》勾勒

了明确的行动蓝图。曹君以北京十一

学校丰台小学深化“乐学公园”作为教

育第三空间的实践探索，以及推进人

工智能在教育教学全场景中的应用进

行举例说明。“学校要因地制宜地在路

线制定和方案制定上下功夫，把宏观

的教育愿景变为学校的现实行动。”

记者从此次大会获悉，近年来，丰

台区域教育生态显著改善。2024年以

来，丰台区新建10所学校，包括北京第

五实验学校科技园校区、北京十一学

校丰台中学等，新增中小学学位12520

个，有效缓解入学压力。同时，高中布

局进一步优化，新增8所高中，使全区

高中总数达27所。此外，学前教育公

办比率提升至50.54%，普惠性托育学

位增加1000个。

在资源配置方面，丰台区全面推

进学区制改革，设立13个学区，促进资

源共享；集团化办学持续深化，新组建

4 个教育集团，总数达 24 个，覆盖超

90%中小学；级部制改革将35所小规

模学校整合为17个教学管理单元，推

动教育资源均衡配置。通过组建北京

第五实验学校、钱学森中学等教育集

团，构建“一主一副”高中发展格局，目

前已覆盖近60所学校、80余址，惠及

半数以上中小学校。

（相关报道见 06 版）
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北京丰台公众号

2035年全面建成首都教育强区

丰台发布教育强区建设“施工图”

9月 7日至 8日凌晨，壮观的月全食登场，时隔近 3年我国再迎“红月亮”，丰台夜空也上演了一场“宇宙级浪漫”。摄/欧阳树辰

“红月亮”高挂丰台夜空

● 2024 年以来，全区新建学校10所，新增中小学学位

12520个、普惠托育学位1000个
● 设立13个学区促进资源共享

● 深化集团化办学，新组建 4 个教育集团，总数达24个，

覆盖超90%中小学

● 级部制改革将35所小规模学校整合为17个教学单

元，推动教育资源均衡配置

本报讯（记者 姜欢 郭晓妍）国际贸

易数字化创新“先丰实验室”启动、“丰台

全球开放地图”点亮、数智供应链创新园

发布、第十四届中国创新创业大赛工业

智能体专业赛启动、现场达成多项重大

合作……9月 9日，以“链通全球 商聚丰

台”为主题的99全球链商节开幕式暨丰

台对外开放发展推介会在北京园博大酒

店举办，吸引政府领导、各国使领馆代

表、全球供应链龙头企业、国际商务机构

等约1500人齐聚，共话链商经济发展，共

推丰台对外开放新篇章。全球服务贸易

联盟理事长姜增伟，中国物流与采购联

合会会长蔡进，区委书记王少峰，区委副

书记、区长张艳林出席。

在数字经济与开放发展的浪潮中，怎

样扩大国际“朋友圈”？怎样通过全球供

应链合作赋能产业发展、激活经济活力？

丰台区希望通过举办99全球链商节开幕

式暨丰台对外开放发展推介会，汇聚全球

供应链龙头企业，采用一系列创新举措串

联产业链上下游资源，构建区域协同运作

体系。

丰台聚力培育“链商生态”
以“肥沃土壤”共享机遇

大会在“聚力启新”篇中拉开帷幕。

“丰台立足首都‘四个中心’功能定位，始

终将发展数字经济、培育链商生态作为高

质量发展的战略支点，全力构建‘政策引

领、平台支撑、要素集聚’的发展生态。”王

少峰在开幕式现场释放重要信号，丰台正

以更大力度推进对外开放，聚焦数字贸

易、跨境供应链等重点领域，打造国际化

合作平台，让更多企业在丰台扎根成长、

链接全球。

培育链商生态，丰台不仅有“硬实

力”，更有“环境支撑”。记者了解到，丰台

积极打造“外资外贸企业一站式服务”窗

口和“政务服务绿通卡”，深入实施“营商

环境十二条”政策，全面推进一体化综合

监管，拓展“无事不扰”企业清单突破1.8万

家。依托北京丰台法务区、国际人才港等

优质资源，强化知识产权、法律、政务、人

才引培、资源链接、政企沟通等全周期全

链条服务体系建设。“丰宜服务”的品牌温

度，正成为丰台吸引企业的“金字招牌”，

让营商环境的“土壤”更肥沃、更适宜企业

成长。

张艳林介绍，丰台区巩固拓展金融、

科技两大支柱产业发展优势，下更大力气

培育新质生产力，持续提升科技、信息等

重点服务业发展能级。

99全球链商节开幕式暨丰台对外开放发展推介会举办

以链商生态擘画对外开放新图景

（下转 07 版）

永定合声

教育是城市发展的“定盘星”，强基则是教育振兴的“压舱
石”。从财政投入的真金白银到培养路径的精心设计，从课堂
创新的生动探索到育人本质的执着坚守，教育强基的每一步，
都在为城市发展扎下更深的“根”，助力城市在时代浪潮中跨
越发展、向着更广阔的未来迈进。

让资源“动”起来。优质教育的底色，在于公平与均衡。
过去“择校热”“小土豆学校”曾是家长心头的愁，也是教育发
展的堵点。如今，丰台以“一盘棋”思维破局，让教育资源从

“集中少数”走向“辐射全域”——30 项基础教育强基任务精
准发力，覆盖全区 93% 的中小学校址；打破校际壁垒，实现学
生跨学校、跨集团、跨学区联动培养；依托集团化办学和创新
学院等平台，推进贯通培养，让优质教育资源不再局限于“少
数苗圃”，而是洒向城市的每个角落，让每个孩子都能在家门
口享受到高质量教育，让“上学近、上好学”的期盼照进现实。

让教师“立”起来。教师成长是教育强基的关键。要筑牢
教育根基，必先厚植教师成长的土壤。“四春计划”的推出，如
同为教师搭建了一座“成长立交桥”，构建起覆盖教师职业生
涯全周期的培养体系。对于青年教师，它是快速成长的“助推
器”；对于骨干教师，它是突破瓶颈的“加油站”。在这里，每一
位教师都能找到属于自己的成长路径，用专业素养点亮学生
的求知之路，用“一朵云推动另一朵云”的教育温情，呵护每个
孩子的独特成长，让“大先生”的理想在丰台教育的沃土上生
根、开花。

让课堂“亮”起来。好的教育，从来不是“填鸭式”灌输，而
是“沉浸式”唤醒。在丰台的乐学公园，课堂早已跳出了教室
的围墙：学生们在永定河畔丈量土地，把数学公式变成了“丈
量自然的工具”；在莲花池边检测水质，让生物课本变成了

“探索生态的手册”。曾经抽象的“生态系统”成为触手可及
的鲜活场景；曾经枯燥的知识点成为动手实践的乐趣。丰台
的创新探索，让知识走出课本，融入生活，让学生在实践中理
解城市与自然的关联，把学习的收获变成守护生态、建设丰台
的力量。

让教育“暖”起来。教育的强基，不止于硬件的完善、制度
的搭建，更在于温度的传递。这份温度，体现在政策对教师的
关怀、体现在城市对教育的重视。对于深耕三尺讲台的教师
而言，一份浸润着归属感、支撑着成长力、充盈着幸福感的教
育生态，是让他们从“坚守讲台”走向“热爱讲台”的关键所在，
更是让教育情怀得以生根发芽的沃土。在丰台，从教育大会
的召开到强基工程的落实，每一份投入、每一次创新，都在传
递着“教育优先”的理念。当教育有了温度，城市也便有了向
上的活力。

教育强基之路，没有终点，只有连续不断的新起点。当我
们以初心守护教育的“纯度”，以制度托底教育的“高度”，以服
务激活教育的“温度”，教育必能成为每个孩子奔赴未来的底
气，成为丰台这座城市向上生长的坚实脊梁。

教育强基在路上


