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5 月 18 日，北京市丰台区数智文

旅生态大会上，丰台区文旅局局长、副

局长等人“入局”全息世界，化身“数智

人”，用更加年轻态的方式推介丰台

文旅。

当天，丰台区还发布了 124 项数

智文旅机会清单，包括场景和产品，广

邀社会各界共同开拓区域数智文旅新

赛道。同时，会上签约 14项数智文旅

战略合作成果。

文旅局局长变身数字人推介官

现场，一批特殊的嘉宾“空降”，成

为丰台送给“5·19中国旅游日”的一份

特殊礼物。他们是丰台文旅数字人推

介官——原型来自丰台区文旅局局长

吴婧，副局长王晓晨、闫玉玲、陈晨、孙

权，丰台区文化市场综合执法大队大

队长闫岩。

他们化身为守护古城的侠客，行走

在山水之间的文人墨客，充满科技感的

未来人……以全息执局者、文脉守护

者、文化传承者、丰华说书客、聚力引路

人、丰台寻迹者的身份，在全息世界里

带领人们感受丰台文旅的千姿百态。

“作为文旅人，我们化身为数字文

旅推介官，集中展示和亮相，是一种探

索，希望借助前沿数字科技这种更年

轻态的方式来推介丰台的文旅资源，

讲好文旅故事。”吴婧介绍，后续还将

依托数字人持续开发文旅推介产品，

让更多的年轻人走进丰台，爱上丰台。

开放标志性数智文旅场景

文旅产业正在加速拥抱数字变

革，围绕“全域场景化”，丰台区文旅局

梳理谋划了 124 项数智文旅机会清

单，聚焦核心文化资源与城市更新机

遇，开放标志性数智文旅场景。

在卢沟桥文化公园，将以创建国

家 5A 级旅游景区为契机，实现“馆桥

城园岛河”一体化运营，打造世界和平

纪念地和民族精神标识地。在北京园

博园，将围绕园博科创湾区构建“数字

经济产业园+园博文创园”双核模式，

布局演艺新空间与休闲消费场景。在

长辛店老镇，依托广电视听试点政策，

推进建设长辛店微短剧基地。在宛平

城片区，启动宛平城数字化保护利用

项目，通过三维重建、数字建档等技术

做古城数字化保护。在永定河丰台

段，将打造“夜赏永定·光影长河”全域

夜景照明提升及沉浸式夜游运营场

景，还有永定河智慧出行与滨水科技

体验场景，为市民提供现代化、沉浸式

的滨水休闲新空间。

从千年文化遗产的数智活化，到

前沿科技与文旅产业的深度融合，从

便捷智能的游客服务，到赋能城市更

新的产业布局，124 项机会清单，将聚

焦文旅多元化游玩体验与品质消费需

求，以数字技术赋能文旅融合，助推文

旅数智化转型。

随后，丰台文旅集团、南中轴地区

管委会、王佐镇、大葆台博物馆依次推

介了“两园一河”地区、南中轴地区、河

西微度假片区、文博场馆的项目规划，

面向社会释放优质投资机遇。

（下转 06—07 版）

120 余项数智文旅机会场景发布 14 项战略合作签约

2026年丰台区数智文旅生态大会圆满举办
●围绕“全域场景化”，丰台区文旅局梳理谋划了124项数智

文旅机会清单，聚焦核心文化资源与城市更新机遇

●大会上，丰台区数智文旅联盟正式成立。该联盟由泛华集

团牵头，投资北京、景区协会、旅行社协会、酒店协会、餐饮协会、商联

会、体育产业发展协会参与，以联盟之力凝聚产业合力，共筑数智文

旅生态体系

●丰台教育学院将联合丰台区文旅局打造13条研学路线

本报讯（记者 袁阳 牛璨）大葆台遗址

博物馆焕新开放一年接待 30 万人次；北京

汽车博物馆推出 18 门精品研学课程；宛平

古城街巷变身沉浸式文博体验场；南中轴

博物馆群拔地而起……这并非文博热的表

象，更是丰台区深度融入首都全国文化中

心建设、系统性构建博物馆之城的阶段性

成果。

依托南中轴国家文化功能区、宛平博物

馆之城建设，丰台正构建起以国家级场馆、

专题博物馆为骨干，以类博物馆与民间文博

空间为补充的多层级、全域化、活态化文博

体系，推动“博物馆+”深度融入城市发展。

目前，丰台区已拥有 9家正式备案的博物馆、

5家类博物馆以及 23处有潜力的文博空间。

不满足于单一的门票收入，丰台区正加速构

建多层级文博体系，通过“博物馆+特展”“博

物馆+文创”“博物馆+研学”等创新模式，撬

动文创开发、IP 授权、研学旅游等全链条商

业场景，释放出强大的市场磁力与产业潜

能，全力推动“博物馆之城”建设。

顶层落位 构建文博发展“大格局”

要推动“博物馆+”的深度融合，就要先

建好博物馆这一核心空间载体。丰台区紧

扣北京“两轴四区多点”空间布局，将博物馆

之城建设深度嵌入南中轴复兴、宛平焕新、

西山永定河文化精华区建设等国家战略，构

建起全域联动的文博发展新格局。

（下转 02 版）

丰台“博物馆+”何以释放强磁力？

丰台区构建多层级文博体系 全力推动“博物馆之城”建设

庙里的泥菩萨，看似端坐高台、受人敬仰，实

则不堪一击，遇雨则化、遇风则摇。这一形象，恰

是对部分政绩观偏差年轻干部的生动警示。当

前，树立和践行正确政绩观学习教育活动深入开

展，作为新时代干事创业的生力军，年轻干部绝不

能做“庙里的泥菩萨”。

不做“泥菩萨”，首先要树牢“为民造福是最大

政绩”的理念。“泥菩萨”的本质问题，在于脱离实

际、脱离群众，只重表面形式，不解决实际问题。

年轻干部只有坚守立党为公的初心，摒弃私心杂

念，才能让政绩观不偏航。丰台区始终以人民为

中心谋划干部培养工作，推动年轻干部深入一线

解决民生难题，彰显着“为民”的核心导向。例如，

区司法局“丰蓝雏鹰”培养计划，平均年龄28岁的

青年干部走出机关，走进基层化解群众矛盾，在沾

泥土、带露珠的实践中把“人民至上”刻入心底，正

是年轻干部拒绝做“泥菩萨”，主动对接群众需求

的生动实践。

不做“泥菩萨”，关键要锤炼“实干”本领，拒绝

“躺平”作风。年轻干部若只想当“太平官”，不愿

经风雨、见世面，最终只会沦为无所作为的“摆

设”。业绩是干出来的，真干才能真出业绩、出真

业绩。丰台区打造“丰台菁锐营”干部培训品牌，

选调百余名优秀年轻干部深入产业发展、城市更

新、基层治理等五大关键领域，以“第一观察员”视

角走访调研1200余次，形成数十篇调研报告、咨政

报告，在揭榜领办中锤炼攻坚克难的“铁肩膀”。

这种“在干中学、学中干”的培养模式，让年轻干部

远离“纸上谈兵”，在解决实际问题中练就过硬本

领，正是对“真抓实干”要求的精准落实。

不做“泥菩萨”，最终要坚守“实绩”导向，树立

正确政绩观。这就要求年轻干部坚持科学决策，

坚决杜绝口号式、表态式落实，既做让老百姓看得

见、摸得着的实事，也做为后人作铺垫、打基础的

好事。不久前，丰台开展“百姓眼中的十件大事”

评选，广大群众票选出了他们心中的“大事”。这

启示年轻干部：政绩不在于自我感觉良好，而在于

群众“可感可知、可触可及”，我们取得的每一步发

展都离不开实干担当。

温室里长不出参天大树，懈怠者干不成宏图

伟业。当前，丰台正处于“倍增追赶、合作发展”的

关键时期，年轻干部肩负着推动区域发展、服务人

民群众的重要使命。年轻干部要自觉把“小我”融

入“大我”，不做“泥菩萨”，争当“实干家”，在直面

问题、破解难题中不断打开工作新局面，为丰台高

质量发展注入源源不断的青春动能。

（丰云台公司 田野）

年轻干部不能当
“庙里的泥菩萨”

花漾丰台 FUN肆玩

从卢沟晓月的千年诗意，到“数智人”的未来科技；从“先有莲花池后有北京城”的建都起源，到丽泽金融商务区的国际花展——丰台，正

以“古今交融”的双面魅力，迎接着每一位旅行者。  摄/原梓峰 （详见 06—07 版）

中国旅游日中国旅游日


