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	一、评估总体情况
	二、主要整改措施和成效
	三、评估发现的主要问题
	评估发现，部分单位及企业未能提供充分的事故整改相关材料。此外，涉事单位乐迈耀能（北京）健身服务有限公

	四、工作意见建议
	航天万源实业有限公司应进一步加强对租赁场所的安全管理，完善租赁合同中的安全管理条款，明确双方安全生产


