
附件 1

项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 水质检测费

主管部门 丰台区水务局 实施单位 丰台区水务综合执法队

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 25 2.88 2.88 10 100% 10

其中：当年财政
拨款

25 2.88 2.88 — —

上年结转
资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

随着社会发展，对水环境的社会关注度和水质的要求
越来越高，企业向河道及排水管网乱排污水，严重影
响了居民的生活环境，我执法队为应对这一情况，加
大了对河道排污的的检查力度，加强了管理，委托了
有资质的第三方进行水质检测，查看污水是否达标，
进而对未达标污水进行执法处理，做到执法有理有据，
保护了河道水环境。参照 2023 年水质检测数据，共计

项目资金 25 万元。

因机构改革，本单位编制已于 2024
年 7 月撤销，所有预算金额已全部

支出。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度
指标值

实际
完成值

分
值

得
分

偏差原因分
析及改进
措施

产出指
标

数量指标 检查用水户
160 人
/户

100% 20 20

时效指标
年度内完成水质监测
工作量

98% 56% 10 5

因机构改革，
本单位编制
已于 2024 年
7 月撤销。

效益指
标

经济效益
指标

水质检查报告辅助执
法案件完成

100% 100% 10 10

成本指
标

经济成本
指标

年度内完成资金使用
2.88
万元

2.88
万元

20 20

满意度
指标

服务对象
满意度标

区内河湖水环境的满
意度

100% 100% 20 20

总分 100 95
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项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 2024 年综合执法队部门聘用人员经费

主管部门 丰台区水务局 实施单位 丰台区水务综合执法队

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 10.20 5.10 5.10 10 100% 10

其中：当年财政
拨款

10.20 5.10 5.10 — —

上年结转
资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

由于单位在岗人员少，新招入人员在没有取得执法证
的情况下不能进行具体的执法工作，对执法工作也缺
乏实际工作经验，一线执法人员的严重不足，有时会
造成工作衔接中的空档，为解决这些问题。需要申请
聘用人员经费（包含聘用人员医保和社保费用）。共计

10.2024 万元。

由于机构改革，本单位已于 2024
年 7 月撤销编制，项目金额调整至
5.10 万元。本项目已完成全部支

付。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度
指标值

实际
完成值

分
值

得
分

偏差原因分
析及改进
措施

产出指
标

数量指标 聘用人员数量 2 2 20 20

质量指标 人员服务达标率 95% 95% 20 20

效益指
标

社会效益
指标

公共服务效率提高率 100% 100% 20 20

成本指
标

经济成本
指标

管理成本
5.10
万元

5.10
万元

20 20

满意度
指标

服务对象
满意度标

受益对象满意度 100% 100% 10 10

总分 100 100


