
项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 2025 年基层党组织党建活动经费

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 0.99 0.99 0.99 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

0.99 0.99 0.99 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

通过组织培训、学习研讨等活动，加强党员队
伍建设，提升党建工作成效。

如期组织党员开展参观、学习等
党建活动。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 20 20

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 额度内-北京市佟麟阁学校新增外聘社团教师项目

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 8.86 8.86 8.86 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

8.86 8.86 8.86 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.外聘社团授课教师及社团耗材购买
2.校内社团活动展演材料及奖品支出

按支出进度全部支出，用于学生
各项活动产生的经费。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 专项下达—中小学实践活动经费

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 20.1455 20.1455 20.1455 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

20.1455 20.1455 20.1455 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.组织学生进行劳动教育相关的社会实践活动
2.外聘社团授课教师及社团耗材购买
3.校内大型活动材料及奖品支出

按支出进度全部支出，用于学生
各项活动产生的经费。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称
额度内-北京市佟麟阁学校新增创先泰克教育云高清直播共享平台技术服务
项目

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 6 6 6 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

6 6 6 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为提高学校教师专业发展，构建共享平台，确
保教师教学及学生成果能够得到有效宣传。同时做
好学校办学理念、校园文化、家校共育等宣传、记
录等工作。

利用创先泰克共享平台，记录并
向全国宣传我校大型活动、研讨课、
教师培训等内容；在关键节点制作海
报面向家长、社会进行宣传；同时为
教师搭建全国学习资源平台。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 额度内-设备购置（2025 年）

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 1.0525 1.0525 1.0525 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

1.0525 1.0525 1.0525 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

提高学生美育素养，培养学生音乐技能，通过
演出及比赛，开阔视野，增强自信。

按时完成了设备的购置，保障了
艺术活动的开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 专项下达—中小学阳光体育班级赛经费

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 1.2 1.2 1.2 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

1,2 1.2 1.2 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为增强学生体质，提高学生运动技术水平，加
强学生心理韧性，提高身体素质，开展一系列体育
运动比赛活动。用于体育活动赛事相关的器材购买。

按支出进度全部支出，用于学生
各项活动产生的经费。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 专项下达—2025 年合同制工人补助 （2025 年）

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 3.1840 3.1840 3.1840 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

3.1840 3.1840 3.1840 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

落实合同制退休工人的相关退休待遇，依规足
额及时发放。

足额及时发放了合同制退休工
人的相关退休待遇。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 20 20

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 额度内-北京市佟麟阁学校新增科技体系建设项目

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 7 7 7 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

7 7 7 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

通过多元化的科技教育活动，有效提升学生对
科学技术的认知和理解，提升学生科技素养、增强
实践能力、激发科技兴趣以及促进学校科技教育发
展。

我校将数学节、科技节、科技馆、
编程社团、AI 智能机器人等多元科技
活动融入到日常教学中，鼓励学生积
极参与，大胆发言，有效的激发学生
兴趣，提升科技素养，增强实践能力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 额度内-北京市佟麟阁学校新增艺术培养项目

主管部门 北京市丰台区教育委员会 实施单位 北京市佟麟阁学校

项目资金
（万元）

年初
预算数

全年
预算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 6 6 6 10 100% 10

其中：当年财
政拨款

6 6 6 — 100% —

上年结
转资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.开展新增艺术培养课程，外聘专业人员授课，覆
盖学校学生群体
2.组织艺术成果展示相关活动，提升学生艺术素养
3.采购艺术教学所需耗材，保障课程正常开展

1.已外聘专业人员完成艺术课程授
课，课程覆盖目标学生群体
2.成功组织艺术成果展示活动，学生
艺术参与度与素养得到提升
3.完成艺术教学耗材采购，预算全额
执行，无超支、无闲置

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

总分 100 100


