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	（一）基本情况
	1.项目概况
	为丰台区社会救助对象成功投保2025年度“北京普惠健康保”，支持承保公司全面做好费用理赔和宣传答疑工
	（二）绩效评价工作开展情况
	衡量和考核2025年困难群众普惠健康保资金的绩效情况，了解、分析、检验资金使用是否达到预期目标，资金
	本次评价工作遵循“客观、公正、科学、规范”的原则，结合项目的实际情况，通过对项目的经济性、效率性、效
	通过查阅相关政策文件、投保人员名单等，了解预期绩效目标设立情况，对该项目绩效目标完成情况进行分析，将
	（三）综合评价情况及评价结论
	项目绩效评价综合得分94分，绩效评定等级“优”。
	（四）绩效评价指标分析
	1.项目决策情况
	2025年困难群众普惠健康保资金立足实际工作需求，立项依据充分，决策流程合规，保障项目有序实施。
	2.项目过程情况
	2025年困难群众普惠健康保资金年初预算批复195.00万元，实际到位率100.00%。截至12月底
	3.项目产出情况
	（1）投保人数。
	2025年为9389名困难群众投保北京普惠健康保。
	（2）实际投保人数与符合投保条件人数比例。
	2025年实际投保人数与符合投保条件人数比例为100.00%，符合条件的人员全部投保。
	（3）投保手续完成时间。
	2025年1月完成投保手续，保障期为2025年1月1日至2025年12月31日。
	（4）全年投保资金额度。
	2025年投保资金为183.09万元。
	4.项目效益情况
	有效减轻群众住院自费、高额特药等医疗费用负担，缓解大病致贫、返贫风险，降低家庭就医经济压力。依托便捷
	（五）主要经验及做法、存在的问题及原因分析
	预算编制的精确性有待提高。预算编制时对参保人数测算不够细化，预算精细化、科学化编制水平仍需进一步提升
	强化预算前期调研研判，结合历年参保数据、人口变化及政策调整等因素，细化参保人数精准测算。树立精细化管

