
第一部分 2026 年度部门预算情况说明

一、部门（单位）情况说明

（一）本部门（单位）性质、职责等情况

北京市丰台区人力资源公共服务中心为丰台区人力资

源社会保障局所属公益一类事业单位，机构规格副处级，经

费形式为财政补助。职责主要为：贯彻执行北京市人力资源

政策，为区域经济社会发展提供人力资源支撑；执行北京市

流动人员人事档案管理政策，开展全区流动人员人事档案管

理服务，承办流动人员各类社会保险业务；负责《北京市工

作居住证》的受理、初审工作，负责积分落户的受理、初审

工作，负责非京生源人才引进等相关工作；负责未与用人单

位建立劳动关系的流动人员退休申请的受理、初审工作；负

责人才引进、夫妻分居、博士后进出站及随军家属进京的档

案审核与接收工作；负责本区高校毕业生的就业服务工作；

负责全区人力资源市场调查统计、信息分析工作；负责全区

人力资源机构的日常管理工作；负责为区公共集体户设立单

位分户、审核入户意向、提供入户服务、管理在户人员动态

登记等工作；负责区公共集体户在户人员户口卡片的归档、

保管、借阅、借用；负责流动党员教育、管理、服务工作；

完成上级部门交办的其他任务。

（二）机构设置情况

北京市丰台区人力资源公共服务中心隶属于丰台区人

力资源和社会保障局，内设一室十一科,包括办公室、职业



指导科、人才服务科、人才业务受理科、人事档案服务科、

人事档案管理科、社会保险综合科、人力资源市场服务科、

信息技术科、党建科、财务科、公共集体户服务科。

二、收入预算情况说明

2026 年收入预算 3959.90 万元，比 2025 年年初预算数

3784.95万元增加174.95万元，增长4.62%。主要原因是2026

年在编人员实有人数较 2025 年有所增加；2026 年较 2025 年

增加了档案库房房屋租赁费项目，因此金额有所增长。

（一）本年财政拨款收入 3959.90 万元

1.一般公共预算拨款收入 3959.90 万元。

2.政府性基金预算拨款收入 0.00 万元。

3.国有资本经营预算拨款收入 0.00 万元。

（二）本年其他资金收入 0.00 万元

4.财政专户管理资金收入 0.00 万元。

5.事业收入 0.00 万元。

6.上级补助收入 0.00 万元。

7.附属单位上缴收入 0.00 万元。

8.事业单位经营收入 0.00 万元。

9.其他收入 0.00 万元。

（三）上年结转结余 0.00 万元

三、支出预算情况说明

2026 年支出预算 3959.90 万元，比 2025 年年初预算数

3784.95万元增加174.95万元，增长4.62%。主要原因是2026

年在编人员实有人数较 2025 年有所增加；2026 年较 2025 年



增加了档案库房房屋租赁费项目，因此金额有所增长。

（一）基本支出。基本支出预算 2648.86 万元，占本年

支出预算 66.89%，比 2025 年年初预算数 2522.17 万元增加

126.69 万元，增长 5.02%。

（二）项目支出。项目支出预算 1311.04 万元，比 2025

年年初预算数 1262.78 万元增加 48.26 万元，增长 3.82%。

四、财政拨款“三公”经费预算情况说明

本部门 2026 年无财政拨款安排的“三公”经费预算。

五、其他情况说明

（一）政府采购预算说明

2026 年北京市丰台区人力资源公共服务中心政府采

购预算总额 685.75 万元，其中：政府采购货物预算 0.00 万

元，政府采购工程预算 0.00 万元，政府采购服务预算 685.75

万元。

（二）机关运行经费情况说明

本部门不涉及机关运行经费财政拨款预算。

（三）重点行政事业性收费情况说明

本部门 2026 年无重点行政事业性收费。

（四）国有资本经营预算财政拨款情况说明

本部门 2026 年无国有资本经营预算财政拨款安排的预

算。

（五）国有资产占用情况说明

截止 2025 年底，本部门共有车辆 0 台,单位价值 100 万

元以上的设备（不含车辆）0 台（套）。



六、名词解释

一般公共预算：对以税收为主体的财政收入，安排用于

保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持

国家机构正常运转等方面的收支预算。

部门预算:指与财政部门直接发生预算缴、拨款关系的

国家机关、社会团体和其他单位，依据国家有关法律、法规

规定及其履行职能的需要编制的本部门年度收支计划。部门

预算的实施，严格了预算管理，增加了政府工作的透明度，

是防止腐败的重要手段和预防措施之一。

政府采购: 指各级国家机关、事业单位和团体组织，使

用财政性资金采购依法制定的集中采购目录以内的或者采

购限额标准以上的货物、工程和服务的行为。政府采购是规

范财政支出管理和强化预算约束的有效措施。

基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务

而发生的人员支出和公用支出。

项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务或事

业发展目标所发生的支出。

“三公”经费财政拨款预算数：指本部门（单位）当年

部门预算中财政拨款安排的因公出国（境）费用、公务接待

费、公务用车购置和运行维护费预算数。
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年度部门预算报表


