
北京市丰台区人力资源和社会保障局 2026 年度执法检查计划

检查主体 序号 检查方式 检查对象范围 检查项目
拟检查单

位数
检查比例

同一行政机关对同

一企业的年度入企

检查频次上限

北京市丰

台区人力

资源和社

会保障局

1 非现场检查
丰台区劳动保障领域

一般用工单位
区域内一般用工单位 6 0.013% 1

2 非现场检查
对劳动保障领域工程建设施工

单位检查
区域内工程建设施工单位 2 9.5% 1


